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" AUTORIZA PRORROGA DEL CONVENIO
PROGRAMA CONTINUIDAD DE CUIDADOS
PREVENTIVOS Y DE TRATAMIENTO EN APS,
COMUNA DE LA HIGUERA, PARA EL ANO

2024.

Ministeno de

RESOLUCION EXENTA N°

393

LA SERENA, 19 ENE 200

VISTOS:
Los articulos 5 y 37 del D.F.L. N°1/19.653, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la

Ley N°18.575 Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado; el D.F.L.
N°1/05 que fija texto refundido, coordinado y sistematizado del D.S. N°2.753 de 1979; la Ley 21.516,
que aprueba el Presupuesto del sector Publico para el ano 2023; las disposiciones del D.F.L. N°36 de
1980 del Ministerio de Salud que establece normas aplicables en los convenios celebrados por los
Servicios de Salud; la Ley N°19.378 sobre administracion, régimen de financiamiento y coordinacion de
la Atencion Primaria de Salud; el D.S. N°140 de 2004 sobre Reglamento Organico de los Servicios de
Salud; la resolucion N°30/2015, N°7/2019 y N°14/2022, todas de la Contraloria General de la
Republica; el D.S. N°22/2015 del Ministerio de Salud; y las facultades que me confiere el Decreto
Exento N°70 del 16 de noviembre de 2023 (orden de subrogancias) del Ministerio de Salud y la
Resolucion Exenta RA 428/182/2023 del 13 de noviembre de 2023 del Servicio de Salud Coquimbo, en
calidad de Director (S) del Servicio de Salud Coquimbo.

CONSIDERANDO:

- Que el Programa Continuidad de Cuidados Preventivos y de Tratamiento en APS, ha sido aprobado
por Resoluciones Exentas N°94 y N° 626 de 2023 del Ministerio de Salud.

- Que el objetivo de dicho Programa, es desarrollar estrategias que permitan la recuperacion de
cuidados postergados por pandemia, asociados a Cancer cérvico uterino y mamas en atencion
primaria de salud, brindando atenciones de salud integrales con el enfoque de salud familiar, de

manera de potenciar, la oportunidad y calidad técnica, en las atenciones de salud.

- Que los recursos asociados al programa fueron aprobados mediante Resolucion Exenta N°434 del 09
de junio de 2023, del Ministerio de Salud.

- Que mediante Resolucion Exenta N°4236 del 14 de julio de 2023, el Servicio de Salud Coquimbo
aprobo el convenio denominado Programa Continuidad de Cuidados Preventivos y de Tratamiento en

APS, suscrito entre esta entidad y la Ilustre Municipalidad de La Higuera.

- Que el referido convenio incluyé en su clausula DECIMA TERCERA la posibilidad de prérroga

automatica, estableciendo lo siguiente:




"DECIMA TERCERA: El presente convenio tendra vigencia desde la total tramitacion del acto
administrativo que lo aprueba, hasta el 31 de diciembre del afio 2023. Sin perjuicio de lo
anterior, se deja constancia por las partes, que las actividades a las que se refiere la clausula
tercera de este convenio, comenzaron a ser otorgadas a partir del 1 de enero del ano 2022 por
razones de continuidad y/o buen servicio, atendido lo sefialado en los dictamenes N°11.189/08
y N°16.037/08, ambos de la Contraloria General de la Republica, y lo dispuesto en el articulo 52
de la Ley N©19.880, y el articulo 13 inciso segundo de la Resolucién N° 30 de la Contraloria
General de la Republica, toda vez que dichas actividades producen consecuencias favorables
para los beneficiarios legales inscritos en los establecimientos de la comuna.

Las partes acuerdan que el contrato se prorrogara en forma automatica y sucesiva, siempre que
el programa a ejecutar cuente con disponibilidad presupuestaria segun la Ley de Presupuestos
del sector publico del aflo respectivo, salvo que el convenio termine por las causales sefialadas

en la cldusula décimo segunda o que las partes decidan ponerle término por motivos fundados.

La prorroga del convenio comenzard a regir desde el 1 de enero del afio presupuestario

siguiente y su duracion se extendera hasta el 31 de diciembre del mismo afo.

Para todos los efectos legales, la prorroga automdtica da inicio a un nuevo convenio de
transferencia, cuyo monto a transferir se establecera mediante Resolucion Exenta del Servicio
de Salud, de conformidad a lo que se disponga en la Ley de Presupuestos del sector publico
respectiva.

Por otro lado, y mediante convenios complementarios, podrd modificarse anualmente los
montos a transferir a la Municipalidad, las prestaciones que éste incluye y los demas ajustes que

sean necesarios introducirle en su operacion.

Prorrogado el convenio, el Servicio de Salud deberd dictar una resolucion que establezca las

metas y recursos disponibles para el nuevo periodo.”
Que el Ordinario C53 N°4054 del 10 de noviembre 2023 del Ministerio de Salud informa continuidad
de los programas de reforzamiento de la APS del afio 2024, y atendida las facultades de mi cargo,

dicto la siguiente resolucién.

RESUELVO:

. AUTORICESE PRORROGA para el afio 2024 del Convenio Programa Continuidad de Cuidados

Preventivos y de Tratamiento en APS suscrito entre el Servicio de Salud Coquimbo y la Ilustre
Municipalidad de La Higuera, que comenzard a regir a contar del 01 de enero de 2024,
extendiéndose su duracién hasta el dia 31 de diciembre de 2024, cuyos recursos asignados
corresponden a la suma de $3.134.000 (tres millones ciento treinta y cuatro mil pesos).

. DEJESE ESTABLECIDO que una vez prorrogado el convenio, el Servicio de Salud Coquimbo debera

dictar acto administrativo que establezca las metas y recursos disponibles para el nuevo periodo,
previa dictacion de las Resoluciones técnicas y financieras del referido programa por parte del
Ministerio de Salud.




3. NOTIFiQUESE la presente Resolucion a la Ilustre Municipalidad de La Higuera, representada por su

Alcalde o quién corresponda.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.

DISTRIBUCION:

- Departamento de Gestion de Recursos Financieros APS — MINSAL.
- Ilustre Municipalidad de La Higuera.

- Subdireccién de Atencion Primaria de Salud.

- Subdireccién de Gestidn Asistencial

- Subdepartamento de Gestion Sanitaria

- Subdepartamento de Gestidon Financiera.

- Archivo.

S Servicio de Salud Coquimbo, Subdireccién de Atencién Primaria de Salud
Avda. Francisco de Aguirre # 795, La Serena
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