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Ambito: Gobernanza y
estrategia

Atributo: Intersectorialidad
Proposito: Articular las

actividades entre el Servicio de
Salud y el intersector con el fin
de integrar las politicas publicas
existentes. De esta manera,

L. | esperamos optimizar la gestion

de la red asistencial al propiciar
la construccion de canales
integrados de comunicacion y la
adopcion de las medidas
relacionadas a mejorar |la
gestion de la politica publica vy
de los programas.
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COMGES 14

OBJETIVO:

Potenciar el trabajo intersectorial
de las mesas vinculadas a salud,
para mejorar el acceso a este
sector, considerando el enfoque
de determinantes sociales de
salud en el marco de las redes
integradas de servicios de salud
(RISS).
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Reconocimiento de 3 buenas
practicas de trabajo
intersectorial en APS, en
encuentro regional de Buenas
Practicas

COMGES 14

Apoyando a nuestros jovenes: Cuidate, quiérete, protégete.
Centro de Salud Familiar Cardenal Raul Silva Henriquez, La
Serena
Trabajo con los jovenes del sector para aumentar la
participacion e inclusién de éstos en el centro de salud, a
través de espacios donde puedan desenvolverse dentro de la

comunidad.

Los espacios florecen con el espacio comunitario.
Centro de Salud Familiar Tierras Blancas, Coquimbo
Junto con la participaciéon de organizaciones territoriales vy
funcionales del sector se logra la creacidon de areas verdes para
ayudar a disminuir los riesgos socio sanitarios por presencia de
micro basurales en el sector, y fomentar la actividad fisica,

recreacion y encuentros familiares.

Centro comunitario de rehabilitacion e inclusidn social
“Enfoque comunitario, laboral y familiar”.
Departamento de Salud Municipal Combarbala
Esta buena practica busca fortalecer la inclusion de personas
en situacion de discapacidad en edad productiva a generar
fuentes de ingreso, ello a través de talleres laborales, que en
este caso constaron de elaboracion del arte en greda y
ceramica representativa de la cultura local diaguita, ademas de
esto se realizaron intervenciones de rehabilitacion y visitas a

epartame1 sitios culturales.
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Estimado amigo
migrante:

Elaboracién y difusién de material
educativo sobre oferta de salud
en el territorio, priorizando los
sectores de Tierras

Monte Patria y Los Vilos.

Blancas,

Jornada Jefes SOME: 16 junio
Atencion a poblacién migrante

DECRETO 67 Y CIRCULARES
N°A15/04Y A15/06

Los establecimientos del sistema de sa-
lud piblico deben brindar prestaciones a in-
migrantes que no cuenten con otro  de-
recho a atencion de Salud, que carezaan de
permisos de permanenda, en |os siguientes Casos:

= Mujeres durante el embarazo, parte y
post parte hasta los 12 meses desde éste. To-
das las prestaciones de salud que requieran, in-
cluidas las del programa de apoyo al desarrol-
lo biopsicosocial y de apoyo al recién nacido.

—= Niftos hasta los 18 atios de edad, todas
las prestaciones de salud que requieran inclui-
das las del programa de apoyo al redién nacido.

*CESOS de urgencia médica. S0lo se po-
drdn cobrar en los casos en que el afectado de-
care que le es pesible pagar la prestacion.

* Prestadones de salud pdblica: métodos de
regulacitn de la fertilidad incluida la anticoncepdion
de emergencia, vacunas, atencion de enfermedades
transmisibles: TBC, VIH/SIDA, ITS, educacion sanitaria.

Salud digna, de calidad e
inclusiva para todos y todas
o
600-360+7777 =i

£Qué hacer sime encuentrocon
un Inmigrante que no cuenta

con su documentacién al dfa?

na Inmigrante
lencla, solicite
se declare carente
de admision o SOME
la persona al funcionario
05" del establecimiento.

de recursos, la
debera derival

\_7 El funcionario calificador de de-
rechos ratificara la carencla de recursos,
una vez realizada la calificacién, solicl-
tara a FONASA la creacién de un numero
ce atencién de salud provisorio. Ello dara
lugar a que la persona sea calificada en
tramo A del seguro de salud publica.

\_7 Luego de que la persona migrante
haya obtenido sunumeroprovisoriodeiden-
tificacion, el funcionario del establecimiento
APS deberd solicitar a la sucursal FONASA la
autorizacion especial de liberaciénde huella.

Dacreto 67y Clrculares N°4 15/04y A 15/06.
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En resumen...

Prestaciones universales:

‘ Mujeres durante el embarazo, parto
y post parto.

‘ NIfios hasta los 18 afios.
’ Urgencias médicas.

’ Prestaciones de salud.

Slempre se debe atender a la persona
migrante, independiente su situacién
migratoria, y luego de ser atendida se
debe realizar la calificacién y/o cobro
dela atencion,

Piramide Decreto 67 y circulares A15/04- A15/06

Fondo Nacional de

Salud (FONASA)
Sistema
Piblico CESFAM, hospitales,
postas, SAPU, etc.
SISTEMA
DE SALUD
Instituciones de
Sistemna Salud Previsionalas
A ISAPRE
Privado . .
Clinicas, centros de
salud y consultas
privadas.

Fuente: Decreto 67 y Circulares N° A15/04 y A15/06

¢A QUE PRESTACIONES DE SALUD TENDRA ACCESO?

~ Las mujeres durante el embarazo, parto y post parte hasta los
12 meses. Todas las prestaciones de salud que requieran, incluidas
las del programa de apoyo al desarrollo biopsicosocial v de apoyo al
recién nacido. :

~ Los nifios hasta los 18 afios de edad pueden acceder a todas
las prestaciones de salud que requieran, incluidas [as del programa
de apoyo al recién nacido.

— Prestaciones en casos de urgenciamadica, es decir, en situa-
ciones en que esté en riesgo su vida.

—* prestaciones de salud pblica: m&todos de regulacién de la
fertilidad incluida [a anticoncepcitn de emergencia, vacunas, aten-
cion de enfermedades transmisibles: tuberculosis, VIH/SIDA, infec-
ciones de transmision sexual y educacién sanitaria.

SALUD RESPONDE PROFESIDNALES D LA S0 "
{1 600-360-7777 i [ Y
e’!’\hﬂmﬁlﬂm

‘Servic de Ssiud Caumba

Folleto “Amigo Migrante”

2COMO COMUNICARSE EN HAITIANO
CRIOLLO (KREYOL AYISYEN)?
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Cartilla de Ayuda para comunicarse en Haitiano

Criollo
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| COMGES 14
3 encuentros de salud en

territorios priorizados para g -

. sectorial: La
conocer las necesidades de SSC, oo
. SEREMI, ’
personas migrantes. FONASA, 29 agosto

SUPER

35 85

organizaci participa
ONES ntes

Personas
Comunas: : :
nacionalidad:

Ovalle, Peruana,
lllapel, Los Colombiana,

Vilos, La Venezolana,

Serena, Haitiana,

Coauimbo Brasilefia,
9 Argentina
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COMGES 14

A

Presentacion del plan de
trabajo Intersectorial en
sesion del CSC

Temas priorizados por CSC:
% Aulas del Bienestar

s Migrantes

% Violencia sexual

% Adulto mayor y discapacidad
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COMGES 14

Participar en la ejecucion del plan
de trabajo intersectorial referido a
la Malnutricion por exceso,
definida en los foros regionales, el
cual considera la focalizacién de
dicho trabajo en los nifios y nifas
de pre basica y de ensefanza
basica, en una comuna por cada
provincia, las cuales son: Vicufia,
Ovalle y Los Vilos.
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COMGES 14

Catastro mesas municipales
intersectoriales provincias de
Elqui, Limari y Choapa
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