ACTA RE’UNION ORDINARIA DE
COMISION TECNICA REGIONAL
SECTORIAL DE PROMOCION DE SALUD

N°01/2017 FECHA: 31/03/2017

Horario: 10:00 a 12:00hrs.

SERVICIO DE SALUD COQUIMBO

TEMAS TRATADOS:
1. Saludo inicial. Revision plan de trabajo afo anterior
2. Capacitacion a funcionarios
3. Escuela de gestores
4. Memorandum

Participantes:
- Natalia Alaniz
- Viviana Novoa
- Francy Garcia
- Victor Correa
- Raquel Olmos

- Maria Javiera Ramirez
- Daniela Figueroa

TEMA

COMENTARIOS

1.- Saludo Inicial,
revision plan de
trabajo afo
anterior.

Se hace revisidén plan de trabajo del afio 2016 para asi llegar
a acuerdo con el nuevo plan. Raquel Olmos menciona que
desde los miembros del CSC se esta pidiendo capacitacién en
GES vy proyectos sociales, ademas de ello se propone
ofrecerle al consejo capacitacién de ley de urgencias.

2.- Presentacion
Natalia Alaniz

Mediante una presentacién en PPT denominada “Reunién de

Comisidon Técnica Regional Sectorial de Promocion de Salud

ano 2017”, Natalia A. da cuenta de tres temas relevantes:

1. Planes Comunales Trienales de Promocion de Salud 2016
- 2018: Ejecucion afio 2016 y consideraciones 2017

2. Trabajo sectorial en tema Tabaquismo: Difusion curso de
Capacitacion en linea: "Introduccion a la Prevencion,
Control y Cesacién del tabaquismo” y Fortalecer
consejeria en cesacidon tabaquica en establecimientos de
atencién primaria de salud

3. Participaciéon Ciudadana: principales hitos para 2017 vy
Tematicas a abordar.

3.- Capacitacién a
funcionarios.

Francy Garcia comenta su experiencia con programa de
salud bucal “mas sonrisas”, el cual se estda implementando
en las localidades de La Higuera, Combarbala y Canela, dicha
capacitacion, que se realiza a alrededor de 30 profesionales
por comuna, busca ampliar la informacién existente con
respecto a salud bucal, es por ello que se agregara a la
capacitacion de funcionarios el programa mas sonrisas, junto
a modulos de GES y tabaquismo.

4.- Escuela de
gestores

Con respecto a escuela de gestores se propone realizarla
tanto como para dirigentes sociales como para funcionarios,
y ademas de TENS capacitar a funcionarios que tengan trato
directo con usuarios. Las tematicas a tratar seran de equidad
de género y migrantes, éste Ultimo apoyado por FONASA.

5.- Memorandum

Con respecto a memorandum presentado por Raquel O. se
llega a acuerdo que no es necesario ampliarlo a SENDA, pero
gue si se hace necesario invitar a dirigentes del consejo de la




sociedad civil, es por ello que se propone hacer reuniones de
la mesa sectorial los dias en que se retna el CSC.

PRINCIPALES ACUERDOS

1) Proxima reunién, jueves 2 de mayo a las 15:00hrs. En adelante todas las
reuniones se realizaran el Ultimo viernes de cada mes.

2) Al CSC se le realizaran talleres de GES, ley de urgencias y proyectos sociales.

3) A funcionarios se le realizaran talleres de GES, tabaquismo y programa mas
sonrisas.

4) La escuela de gestores tratara los temas de migrantes y equidad de género.

5) Se invitara a representantes del consejo de la sociedad civil a que participen de
las reuniones de la mesa sectorial.




