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ADMINISTRATIVOS
11,63% AUXILIARES

12,07%

BIOQUIMICOS
0,10%

DIRECTIV…

FARMACEUTICOS
0,64%

MEDICOS
16,28%

ODONTOLOGOS
2,10%

PROFESIONALES
25,91%

TECNICOS
31,13%
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Total Año 20 25 45
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INGRESOS DE 

OPERACIÓN                                                           

6.967.944
2%
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BIENES Y SERVICIOS 

DE CONSUMO                                                   

74.355.977
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Municipalidades
71.401.049 25%

Sub Titulo 05

Dirección del Servicio
52.644.621 18%

Hospital La Serena (EAR)
52.170.248 18%

Hospital Coquimbo (EAR)
58.601.464 20%

Hospital Ovalle (EAR); 
29.014.916 10%

Hospital Illapel
8.385.158 3%

Hospital Salamanca; 
4.117.885 2%

Hospital Combarbalá; 
2.502.925 1%

Hospital de Andacollo; 
2.416.973 1%

Hospital Vicuña; 
3.084.209 1% Hospital Los Vilos; 

3.815.369 1%
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HOSPITAL EQUPOS Y EQUIPAMIENTO
MONTO 

EJECUTADO
% EJECUCIÓN

ANDACOLLO
Autoclave, Bombas de aspiración, instrumental, camillas de transporte, carros, electrobisturí, lámpara 
procedimiento, lavadora de sobremesa, mesa mayo, monitor signos vitales y multipropósito y pistola aire 
comprimido

155.716.000 100

COMBARBALA
Bombas de aspiración, instrumental, lámpara quirúrgica, mesones de trabajo, cama de parto y cuna 
radiante 88.123.000 100

LOS VILOS
Gabinete móvil, lavamanos quirúrgicos, mesa mayo, mesas arsenaleras y carros de anestesia y carro de 
transporte material contaminado 13.974.000 100

ILLAPEL
Máquina de anestesia, Mesa quirúrgica, Autoclave, balanzas, bombas de aspiración, instrumental, carros, 
monitores de signos vitales, microscopio quirúrgico, torre de laparoscopia, lámpara de procedimiento, 
entre otros.

530.279.000 100

LA SERENA
Autoclave, Arco C, Instrumental , Carros, Electrobisturí, Cuna Radiante, Incubadoras, Lámpara de techo, 
lase de sondas de tratamiento, mesa arsenalera, Monitor desfibrilador, nefroscopio, piso clínico, entre 
otros.

1.802.574.306 99%

CQOUIMBO
Arco C, Autoclave, Fibroureterorrenoscopio, Lámpara quirúrgica, Máquina de anestesia, Mesa Quirúrgica, 
Monitor multiparámetros, instrumental, Torre artroscópica, torre laparoscópica, entre otros

1.029.855.569 99%

Total: $3.620.521
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CONTROL DE GESTION

RESPETO

Actuar o dejar de actuar, valorando los
derechos, condición y circunstancias,
con apego al principio de no daño,
beneficiándose a sí mismo o a los
demás.
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Octavo lugar a nivel nacional
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2016 2017 2018

Hospital de 

la Serena 73,96% 76,14% 74%

Hospital de 

Coquimbo 67,71% 67,78% 80,56%

Hospital de 

Ovalle 74.47% 74,42% 80,81%

Año

Hospital
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ESTADO ACTUAL ACREDITACION 

SERVICIO SALUD COQUIMBO

• HOSPITAL COQUIMBO: Reacreditado 2018

• HOSPITAL LA SERENA: En proceso reacreditación

• HOSPITAL OVALLE: En proceso reacreditación

• HOSPITAL ILLAPEL: Acreditado 2018

• HOSPITAL LOS VILOS: Acreditado 2018

• HOSPITAL ANDACOLLO: Evaluado febrero, en espera resultado

• HOSPITAL COMBARBALA: Evaluado marzo, en espera resultado

• HOSPITAL VICUÑA: Evaluado Abril, en espera resultado

• HOSPITAL SALAMANCA: En proceso acreditación
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EQUIDAD

Que las personas puedan desarrollar su máximo 
potencial de salud independientemente de su 

posición social u otras circunstancias 
determinadas por factores sociales.



41

o

o











o



90,3%

93,3%

93,5%

96,0%

96,7%

97,1%

97,7%

98,0%

98,7%

99,6%

99,8%

99,8%

100,0%

100,0%

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0% 90,0% 100,0%

LA SERENA

COQUIMBO

RIO HURTADO

PUNITAQUI

PAIHUANO

COMBARBALÁ

LOS VILOS

LA HIGUERA

MONTE PATRIA

VICUÑA

ILLAPEL

CANELA

SALAMANCA

OVALLE

100%

98%

100%

100%100%

100%100%

100%

100%

Meta 1: Recuperación del 
Desarrollo Psicomotor

Meta 6: Lactancia Materna 
Exclusiva

Meta 5: Cobertura Efectiva 
de Hipertensión Arterial

Meta 3a: Cobertura de Alta 
Odontológica Adolescentes

Meta 3b: Cobertura de Alta 
Odontológica Embarazadas

Meta 3c: Cobertura 
Egresos Odontológicos en 

Meta 4b: Evaluación Anual 
de los pies en personas con 

Meta 4a: Cobertura
Efectiva de Diabetes Tipo 2.

Meta 2: Detección Precoz 
del Cáncer de Cuello Uterino

TRAMO 1



0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00% 90,00% 100,00%

LOS VILOS

LA SERENA

COMBARBALÁ

CANELA

COQUIMBO

PUNITAQUI

RIO HURTADO

VICUÑA

SALAMANCA

MONTE PATRIA

ILLAPEL

OVALLE



44

COMITÉ TÉCNICO REGIONAL DE MEDICINA FAMILIAR

• Comité con participación de Médicos familiares de la Red, Jefa de carrera
de Medicina Universidad Católica del Norte, representante Atención
Primaria de Salud de Colegio Médico, Referente Relación Asistencial
Docente (RAD) y Subdirectora APS Dirección Servicio de Salud Coquimbo.

• Se incorpora la creación de Programa de Medicina Familiar 2020 dentro de
la estrategia de Desarrollo regional “Becas Coquimbo”
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Implementado en las 
Comunas de La Serena, 
Coquimbo, Paihuano, 
Ovalle, Monte Patria, 

Punitaqui, Río Hurtado, 
Combarbala, Canela , 
Illapel, Salamanca y 

Los Vilos.
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°

°

ALTAS 
ODONTOLÓGI

CAS EN 
EMBARAZAD

AS

6.057

ALTAS “MAS 
SONRISAS PARA 

CHILE”

6.616

ALTAS EN 
ADULTOS DE 

60 AÑOS

2.822

URGENCIAS 
ODONTOLÓGICA

S

3.199
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Prevención Promoción:

Incorporación de la Sociedad Civil, 
Atención Primaria, Nivel secundario 

de Atención (Monitores) 

Provisión de Servicios: 

Proyectos de Gran Envergadura, 
Normalización de Los Hospitales, 
Desarrollo Nuevas Prestaciones

Conformación de Comité Oncológico 
Macroregional (Integrado por Referentes 
Oncológicos Valparaiso/Coquimbo) y del 

Consejo Técnico Local (Integrado por 
referentes clínicos de la Red, GORE y 

Sociedad Civil)

Incorporación de Profesionales: 

Enfermeras en Cuidado Paliativos Infantil (2).

Hematólogos (2)

Gestores de Casos Oncológicos (2)

Oncólogo Infantil en Formación (1)
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Máxima 
Distinción
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TOTAL
335.950 
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Comunicaciones y Relaciones Públicas
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Comunicaciones y Relaciones Públicas
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Construcción Nuevo Hospital de Ovalle

En recepción de obras provisoria
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: M$17.629.411
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22% 31%

14%

32%
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Hospital Illapel 
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