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confianza y con aquell os cuyo nonbrani ento sea por plazos
| egal nent e det er m nados
f) Con los cargos de directivos superiores de |os
est abl eci m ent os de educaci 6n superior del Estado,
ent endi éndose por tales |os que sefal an | os estatutos
organi cos de cada uno de ellos

Articulo 88.- La conpatibilidad de renuneraci ones no
libera al funcionario de |as obligaciones propias de su
cargo, debiendo prolongar su jornada para conpensar |as
horas que no haya podi do trabajar por causa del desenpefio
de | os enpl eos conpati bl es.

En los casos de las letras d), e) y f) del articulo
anterior, no se aplicara |l o dispuesto en el inciso
precedente, y los funcionarios conservaran |a propi edad de
cargo o enpleo de que sean titulares

Trat andose de | os nonbram entos a que se refieren | as
dos dltimas letras del articulo anterior, el funcionario,
al asumir el cargo, deberé optar entre |as renuneraci ones
propias de éste y las del enpleo cuya propi edad conserva.

La renuneraci 6n en el caso de nonbramiento a contrata
sera exclusivanente | a del enpleo que desenpefie a
contrata, y en el evento de | a subrogaci én o supl enci a,
sera sé6lo |la del enpleo que desenpefie en esta cali dad,
cuando proceda conforme a los articulos 4° y 82 y sienpre
gue la remuneraci 6n sea superior a la que | e corresponde en
su cargo cono titular.

Los nonbram entos en calidad de suplente o a contrata
que se efectlen en otra institucion, requeriran que el
funcionari o cuente con | a aprobaci én del jefe superior de
la institucidn en | a cual ocupa un cargo cono titular.

TITULO IV

De | os derechos funcionarios

Parrafo 1°

Nor mas gener al es

Articulo 89.- Todo funcionario tendréa derecho a gozar
de estabilidad en el enpleo y a ascender en el respectivo
escal af 6n, salvo | os cargos de exclusiva confianza;
participar en | os concursos; hacer uso de feriados, perm sos
y licencias; recibir asistencia en caso de accidente en
actos de servicio o de enfernedad contraida a consecuenci a
del desenpefio de sus funciones, y a participar en |as
acci ones de capacitaci 6n, de conform dad con | as nornas de
presente Estatuto.

Asim snpb, tendra derecho a gozar de todas |as
prestaciones y beneficios que contenplen | os sistenas de
prevision y bienestar social en conformdad a la ley y de
protecci6n a |l a materni dad, de acuerdo a |as di sposiciones
del Titulo Il, del Libro Il, del Cbédigo del Trabajo.

- __________________________________________________________________________________________________________________
DFL 29, HACIENDA (2004)

Ley 18. 899,
Art. 63,
b) .

Ley 19. 154,
Art. 2°,
7, a).

Ley 18.834,
Art. 82.

Ley 19. 154,
Art. 2°,
7. b).

Ley 19. 154,
Art. 2°,
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Ley 18.834,
Art. 83.
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Articulo 90.- Los funcionarios tendréan derecho,
ademas, a ser defendidos y a exigir que la institucion a
gue pertenezcan persiga |la responsabilidad civil y crinmna
de |l as personas que atenten contra su vida o su integridad
corporal, con notivo del desenpefio de sus funciones, 0 que,
por dicho notivo, los injurien o calumien en cual qui er
forma.

La denuncia serd hecha ante el respectivo Tribunal por
el jefe superior de la institucion, a solicitud escrita del
funcionario, y cuando el afectado fuere dicho jefe superior
|l a denuncia la hara el Mnistro de Estado que corresponda.

Articulo 90 A - Los funcionarios que ejerzan |as
acciones a que se refieren las letras k) y |) del articulo
61 tendran | os sigui entes derechos:

a) No podran ser objeto de |as nedi das disciplinarias
de suspensi 6n del enpleo o de destitucion, desde |la fecha
en que la autoridad reciba |la denuncia y hasta la fecha en
que se resuelva en definitiva no tenerla por presentada o,
en su caso, hasta noventa dias después de haber terninado
I a i nvestigaci 6n sunmaria o sunmari o, incoados a partir de la
ci tada denunci a.

Trat andose de | as personas contratadas a honorari os,
regira lo dispuesto en el inciso final del articulo 11
sin enbargo, no podra ponerse térmno anticipado a su
contrato por el hecho de haber denunci ado fundadanente, y
con prueba suficiente que acredite sus afirnaciones,
respecto a la existencia de algun acto o irregul ari dad de
|l os previstos en las letras k) y |I) del articulo 61; que
hubi ese presenciado o de | as que hubi ese tomado conoci m ent o
en el ejercicio de sus funciones; caso en el cual la
vigencia del contrato se sujetara al plazo acordado en su
cont r at aci on.

b) No ser trasladados de |localidad o de la funci én que
desenpefien, sin su autorizaci 6n por escrito, durante e
| apso a que se refiere la letra precedente. Asinisnp, |os
funci onarios tendran derecho a solicitar su traslado de la
| ocalidad o de | a funci 6n que desenpefien, especi al nente
cuando | a denuncia se haya realizado en contra de un
superior jeréarquico. La resoluci én que deni ega esta
solicitud debera fundarse exclusivanmente en |l a
i mposi bilidad material del servicio para organi zar sus
funciones de forma distinta. Esta decisién deberéa ser
adopt ada por el jefe superior del servicio, y si éste se
encuentra inplicado en | os hechos objeto de | a denuncia, por
| a persona no inhabilitada que | e subrogue.

c) No ser objeto de precalificaci 6n anual, si el
denunci ado fuese su superior jerarquico, durante el msno
| apso a que se refieren las letras anteriores, salvo que
expresanente la solicitare el denunciante. Si no |lo hiciere,
regird su altima calificaci 6n para todos | os efectos
| egal es.

Acept ada | a denunci a por una autoridad conpetente, |a
formul aci 6n de ella ante otras autoridades no daré origen
a la protecci 6n que establ ece este articulo.

d) En aquell os casos en que | os hechos denunci ados

DFL 29, HACIENDA (2004)

Ley 18.834,
Art. 84.

LEY 20205
Art. 1° N 2
D. O 24.07. 2007

Ley 21592
Art. 18 N° 2 a)
D. O 21.08.2023

Ley 21592
Art. 18 N° 2 b)
D.O. 21.08.2023

Ley 21592
Art. 18 N° 2 ¢c) vy
d)

D. O 21.08.2023
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hayan i nplicado un detrinento del patrinonio fiscal, la
funcionaria o el funcionario publico denunciante tendra
derecho a que se | e otorgue una anotaci 6n de nmérito en el
factor que corresponda, que nejore su calificacioén en el
afio o periodo en que se haya acreditado ese detrinento;
sienpre y cuando haya aportado antecedentes precisos,
fundados, conprobables y suficientes para |a investigaci 6n
admi ni strativa o persecuci 6n penal

Articulo 90 B.- La denuncia a que se refiere e
articul o precedente debera ser fundada y cunplir |os

si gui entes requi sitos: LEY 20205
a) ldentificacion y domicilio del denunciante. Art. 1° N 3
b) La narraci 6n circunstanciada de | os hechos. D. O 24.07. 2007

c) La individualizaci6n de quienes |os hubieren
conetido y de | as personas que | os hubieren presenciado o
que tuvieren noticia de ellos, en cuanto |l e constare a
denunci ant e.

d) Aconpafiar | os antecedentes y docunentos que le
sirvan de fundanento, cuando ell o sea posi bl e.

La denunci a debera formul arse por escrito y ser
firmada por el denunciante. Si éste no pudiere firmar, lo
hard un tercero a su ruego

En ella podra solicitarse que sean secretos, respecto
de terceros, la identidad del denunciante o | os datos que
pernmitan determinarla, asi cono |la informacién,
ant ecedentes y docunentos que entregue o indi que con
ocasi 6n de | a denunci a.

Si el denunciante formulare |la peticién del inciso
precedent e, quedara prohibida |a divul gaci 6n, en cual qui er
forma, de esta informaci 6n. La infraccion de esta
obligaci 6n daré lugar a | as responsabili dades
admi ni strativas que correspondan

Las denunci as que no cunplan con lo prescrito en | os
incisos prinero y segundo precedentes se tendréan por no
pr esent adas.

La autoridad que reciba | a denuncia tendra desde esa
fecha un plazo de tres dias hébiles para resolver si la
tendré por presentada. En caso que quien reciba |a denuncia
carezca de conpetencia para resol ver sobre dicha
procedencia, tendra un térmno de 24 horas para remtirla
a |la autoridad que considere conpetente.

Si habi endo transcurrido el térmi no establ ecido en el
inciso anterior, la autoridad no se ha pronunci ado sobre |a
procedenci a de | a denuncia, entonces se tendra por
pr esent ada.

Articulo 90 C. - No seran aplicables los articulos 90
Ay 90 B respecto del funcionario que realice su denuncia a
través del Canal de Denuncias de la Contraloria General de
| a Republica establecido en |a | ey que establ ece un nuevo
estatuto de protecci 6n en favor del denunciante. En dicho
caso, seréan aplicables | as disposiciones contenidas en |os
titulos I, Il y IV de dicha |ey. Ley 21592
Art. 18 N° 3
D. 0. 21.08.2023
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Articulo 91.- El funcionario tendra derecho a ocupar
con su famlia, gratuitamente, |la vivienda que exista en e
| ugar en que funcione la institucio6n, cuando | a natural eza
de sus | abores sea |a nantenci 6n o vigilancia pernmanente
del recinto y esté obligado a vivir en él. Ley 18. 834,
Aln en el caso de que el funcionario no esté obligado Art. 85.
por sus funciones a habitar |a casa habitaci 6n destinada a
servicio, tendra derecho a que |l e sea cedida para vivir con
su famlia. En este caso, pagara una renta equivalente a
diez por ciento del suel do asignado al cargo, sunma que le
ser4 descont ada nmensual nente. Este derecho podré& ser
exi gi do, sucesiva y excluyentenente, por |os funcionarios
que residan en la localidad respectiva, segun su orden de
jerarquia funcionaria. Sin enbargo, una vez concedi do no
podréa ser dejado sin efecto en razéon de |la preferencia
i ndi cada.
El derecho a que se refiere este articulo, no
correspondera a aquel funcionario que sea, él o bien su
coényuge, propietario de una vivienda en la |ocalidad en que
presta sus servicios.

Articulo 92.- Los funcionarios tendran derecho a

solicitar la pernuta de sus cargos, sienpre que no sean de

excl usiva confianza. La pernuta consistira en el canbio

voluntario de sus respectivos cargos entre dos funcionarios

titulares de igual grado de |la respectiva planta, sienpre

gue posean |los requisitos legales y reglanentarios para

ocupar | os respectivos enpleos, y |la aceptaci 6n de | as

aut ori dades facul tadas para hacer |os nonbram entos. Ley 18. 834,
Los funcionarios que pernuten sus enpl eos pasaran a Art. 86.

ocupar en el escalafén el dltino lugar del respectivo

grado, hasta que obtengan una nueva califi caci 6n

Parrafo 2°

De | as remnuneraci ones y asi ghaci ones

Articulo 93.- Los funcionarios tendréan derecho a
perci bir por sus servicios |as renuneraciones y demés
asi gnaci ones adi ci onal es que establezca la ley, en forma
regul ar y conpl et a. Ley 18. 834,
Art. 88.

Articulo 94.- Las remuneraci ones se devengaran desde

el dia en que el funcionario asuma el cargo y se pagaran

por nensual i dades iguales y vencidas. Las fechas efectivas

de pago podréan ser distintas para cada organi sno, cuando

asi |l o disponga el Presidente de |a Republica. Ley 18. 834,
Si el funcionario para asum r sus funciones necesitare Art. 89.

trasl adarse a un lugar distinto del de su residencia, la

renmuneraci 6n se devengara desde el dia en que éste

enprenda viaje, y si fuere a desenpefiar un enpleo en el

extranj ero, desde quince dias antes del viaje.

Articulo 95.- Las renuneraci ones son enbargabl es hasta
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en un cincuenta por ciento, por resolucion judicia

ej ecutoriada dictada en juicio de alinmentos o a

requerimento del Fisco o de la institucién a que

pertenezca el funcionario, para hacer efectiva la

responsabilidad civil proveniente de |os actos realizados

por éste en contravenci 6n a sus obligaci ones funcionari as. Ley 18. 834,
Art. 90.

Articul o 96.- Queda prohi bido deducir de I|as

remuner aci ones del funcionario otras canti dades que | as

correspondi entes al pago de inpuestos, cotizaciones de

seguri dad social y demds establ eci das expresanente por |as

| eyes. Ley 18. 834,
Con todo, el jefe superior de la institucioén, el Art. 91.

Secretario Regional Mnisterial o el Director Regional de

servi ci os naci onal es desconcentrados, segun corresponda, y

a peticion escrita del funcionario, podra autorizar que se

deduzcan de |l a remuneraci é6n de este Ultino, sunas o

porcent aj es determ nados desti nados a efectuar pagos de

cual qui er natural eza, pero que no podréan exceder en

conjunto del quince por ciento de la renmuneracion. S

exi sti eren deducci ones ordenadas por el sistema de

bi enestar, el linmte indicado se reducird en el nonto que

representen aquéll as.

Articulo 97.- No podr& anticiparse |la remuneraci 6n
de un enpl eado por causa al guna, ni siquiera en
parci al i dades, salvo | o dispuesto en este Estatuto. Ley 18. 834,
Art. 92

Articulo 98.- Los funcionarios tendréan derecho a
perci bir |as siguientes asignaciones : Ley 18. 834,

a) Pérdida de caja, que se concedera so6lo al Art. 93.
funcionario que en razon de su cargo tenga manej o de dinero
efectivo conp funcion principal, salvo que la institucidn
contrate un sistema de seguro para estos efectos

b) Movilizaci 6n, que se concedera al funcionario que
por | a natural eza de su cargo, deba realizar visitas
domciliarias o |l abores inspectivas fuera de la oficina en
gue desenpefia sus funci ones habi tual es, pero dentro de la
m sma ciudad, a nenos que la instituci é6n proporcione |os
nmedi os correspondi ent es;

c) Horas extraordinarias, que se concedera a
funcionari o que deba realizar trabaj os nocturnos o en dias
sabado, domingo y festivos o a continuaci é6n de |a jornada
de trabaj o, sienpre que no se hayan conpensado con descanso
supl enment ari o;

d) Canbio de residencia, que se concederéa a
funcionari o que para asumr el cargo, o cunplir una nueva
destinaci 6n, se vea obligado a canbiar su residencia
habitual, y al que una vez term nadas sus funciones vuel va
al lugar en que residia antes de ser nonbrado. Esta
asi gnaci 6n conprendera una sunma equi val ente a un nes de
renmuner aci ones correspondi entes al nuevo enpl eo; pasajes
para él y las personas que | e aconpafen, sienpre que por
éstas perciba asignacién famliar, y flete para el nenaje
y efectos personal es hasta por un m | kilogranps de equipaje
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y diez nmil de carga. Las personas que deban canbi ar de
resi denci a para hacerse cargo del enpleo en propiedad a
ingresar o cesar en funciones s6lo tendran derecho a |os
dos ultinos beneficios sefal ados precedentenente. Las
personas que ingresen tendréan derecho a que se | es conceda
un antici po hasta por una cantidad equival ente a un nes de
remuneraci 6n, |a que deberéan reenbol sar en el plazo de un
afio, por cuotas nensual es iguales. El traslado que se
decrete a solicitud expresa del interesado no dara derecho
a percibir la asignaci 6n establ ecida en esta norma

e) Viatico, pasajes, u otros anal ogos, cuando
corresponda, en |os casos de conmision de servicios y de
coneti dos funcionarios, y

f) OQras asignaci ones contenpl adas en | eyes especi al es.

Articulo 99.- El derecho al cobro de | as asi gnaci ones
gque establece el articulo anterior, prescribird en e
pl azo de seis neses contado desde |a fecha en que se
hi ci eron exi gi bl es.

Articulo 100.- El funcionario conservara |a propiedad
de su cargo, sin derecho a rermuneraci 6n, mentras hiciere
el servicio nilitar o fornare parte de |l as reservas
naci onal es novilizadas o Il amadas a instrucci 6n. Lo
anterior no interrunpird la antigiedad del funcionario
para todos | os efectos | egales.

El personal de reserva, |lamado a servicio por
periodos inferiores a treinta dias, tendra derecho a que
se | e pague por ese periodo, el total de |las renuneraciones
que estuviere percibiendo a |l a fecha de ser |1l amado.

Articulo 101.- El funcionario que usare indebidanente
| os derechos a que se refiere este parrafo, estaréa
obligado a reintegrar |os val ores percibidos, sin perjuicio
de su responsabilidad disciplinaria.

Parrafo 3°

De | os feriados

Articulo 102.- Se entiende por feriado el descanso a
que tiene derecho el funcionario, con el goce de todas |as
remuneraci ones durante el tienmpo y bajo |as condiciones que
mas adel ante se establ ecen

Articulo 103.- El feriado correspondera a cada afio
calendario y sera de quince dias habiles para |os
funci onari os con nenos de qui nce afios de servicios, de
veinte dias hébiles para | os funcionarios con quince o
mas afios de servicios y nenos de veinte, y de veinticinco
dias habiles para |l os funcionarios con veinte o nas afios

DFL 29, HACIENDA (2004)

Ley 18.834,
Art. 94.

Ley 18.834,
Art. 95.

Ley 18.834,
Art. 96.

Ley 18. 834,
Art. 97.
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de servicio. Ley 18. 834,
Para estos efectos, no se consideraran cono dias Art. 98.

habil es | os dias sabado y se conputaran | os afios

trabaj ados conp dependi ente, en cual qui er calidad juridica

sea en el sector publico o privado

Articulo 104.- El funcionario solicitarad su feriado

i ndi cando | a fecha en que hara uso de este derecho, el cua

no podra en ningun caso ser denegado di screcional mente. Ley 18. 834,
Cuando | as necesi dades del servicio asi |0 aconsejen Art. 99

el jefe superior de la institucion, el Secretario Regiona

M nisterial o el Director Regional de servicios nacional es

desconcentrados, segun corresponda, podré anticipar o

postergar |a época del feriado, a condicién de que éste

guede conprendi do dentro del afio respectivo, salvo que el

funcionari o en este caso pidiere expresanente hacer uso

conjunto de su feriado con el que corresponda al afio

siguiente. Sin enbargo, no podran acumnul arse mas de dos

periodos consecutivos de feriados.
Si el funcionario no hubi ese hecho uso del periodo

acunul ado en | os térm nos sefial ados en el inciso anterior

podra autorizarse |la acunul aci 6n al afio siguiente, de la

fracci 6n pendi ente de dicho feriado, sienpre que ello no

i mpl i que exceder en conjunto de un total de 30, 40 o 50

di as héabiles, segun el caso. Ley 19. 269
Los funcionarios podréan solicitar hacer uso del Art. 20

feriado en fornma fracci onada, pero una de |as fracciones no

podra ser inferior a diez dias. La autoridad

correspondi ente autorizaréa dicho fraccionam ento de acuerdo

a | as necesi dades del servicio.

Articulo 104 bis.- Todo funcionario tendr& derecho a
gozar de | os perm sos contenplados en el articulo 66 de
Cbédi go del Trabajo. LEY 20137
Art. 2°
D. O 16.12.2006

Articulo 105.- Los funcionarios que se desenpefien en

i nstituci ones que dejen de funcionar por un |apso superior a

veinte dias dentro de cada afio, no gozaréan del derecho a

feriado, pero podran conpletar el que | es correspondiere

segun sus afios de servicios. No regiréa esta disposicioén

para | os funcionarios que, no obstante | a suspensi6n de

funci onam ento de la instituci 6n deban por cual qui er causa

trabaj ar durante ese periodo. Ley 18. 834,
Art.
100.

Articulo 106.- El funcionari o que desenpefie sus

funci ones en | as conunas de |Isla de Pascua, de Juan

Fernandez y de la Antartica, tendra derecho a que su

feriado se aunente en el tienpo que |le denmande el viaje de

ida al continente y regreso a sus funciones. Ley 18. 834,
Los funcionarios que residan en |as regiones de 101

Tar apaca, Antofagasta, A sén del General Carlos |bafiez

del Canpo, y de Magallanes y de la Antéartica Chilena, y en
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| as provincias de Chiloé y Palena de |a Regi 6n de Los
Lagos, tendréan derecho a gozar de su feriado aunmentado en
cinco dias habiles.

Articulo 107.- El funcionario que ingrese a la
Adni ni straci 6n del Estado no tendra derecho a hacer uso de
feriado en tanto no haya cunplido efectivanente un afio de
servi ci o.

Parrafo 4°

De | os perm sos

Articulo 108.- Se entiende por perm so |a ausencia
transitoria de la institucion por parte de un funcionario
en | os casos y condici ones que nas adel ante se indican

El jefe superior de la institucion, el Secretario

Regional Mnisterial o el Director Regional de |os servicios

naci onal es desconcentrados, segun corresponda, podréa
conceder o denegar discrecional mente dichos perm sos.

Articulo 109.- Los funcionarios podran solicitar
pernmi sos para ausentarse de sus | abores por notivos
particul ares hasta por seis dias habiles en el afio
cal endari o, con goce de remnuneraci ones. Estos perm sos
podr an fraccionarse por dias o nedios dias.

Podran, asinmisnp, solicitar que |os dias habiles
insertos entre dos feriados, o un feriado y un dia sabado
o doni ngo, segun el caso, puedan ser de descanso, con goce
de remuneraci ones, en tanto se recuperen con otra jornada u
horas de trabajo, realizadas con anterioridad o
posterioridad al feriado respectivo.

Articulo 110.- El funcionario podréa solicitar perm so
sin goce de renuneraci ones:

a) por notivos particulares, hasta por seis neses en
cada afio cal endario, y

b) para permanecer en el
extranj ero, hasta por dos afos.

El limte sefalado en el inciso anterior, no sera

aplicable en el caso de funcionarios que obtengan becas
ot orgadas de acuerdo a |l a | egislacion vigente.

Parrafo 5°

DFL 29, HACIENDA (2004)

Ley 19.921,

Art. 1°.

Ley 20883

Art. 30

D.O 02.12.2015

Ley 18.834,
Art.
102.

Ley 18.834, Art.

103.

Ley 18. 834,
Art.

104.

Ley 19.920.
Art. 2°,

8.

Ley 19. 154,
Art. 2°,

8.

Ley 18. 834,
Art. 105
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Ley Chile

De las licencias nédi cas

Articulo 111.- Se entiende por licencia médica e
derecho que tiene el funcionario de ausentarse o reducir su
jornada de trabajo durante un determ nado | apso, con el fin
de atender al restablecimento de su salud, en cunplimento
de una prescripci 6n profesional certificada por un nédico
cirujano, cirujano dentista o natrona, segun corresponda,
aut ori zada por el conpetente Servicio de Salud o
Instituci 6n de Salud Previsional, en su caso. Durante su
vigencia el funcionario continuard gozando del total de sus
remuner aci ones.

Durante el periodo de perniso postnatal parental
regul ado en el articulo 197 bis del Codigo del Trabajo,
| os funcionarios que hagan uso de él tanbi én continuaran
gozando del total de sus renuneraciones

Articulo 112.- La declaraci 6n de irrecuperabilidad de
| os funcionarios afiliados a una Adm ni stradora de Fondos de
Pensi ones serd& resuelta por |a Com sion Mdica
conpetente, en conform dad con | as nornas | egal es que rigen
a estos organi snos, disposiciones a |las que se sujetaréan
| os derechos que de tal declaraci 6n emanan para e
funci onari o.

Articulo 113.- La declaraci 6n de irrecuperabilidad
afectard a todos | os enpl eos conpati bl es que desenpefie el
funcionario y le inpedira reincorporarse a la
Admi ni straci 6n del Estado.

Parrafo 6°

De | as prestaciones sociales

Articulo 114.- En caso de que un funcionario fallezca,
el coényuge o conviviente civil sobreviviente, los hijos o
| os padres, en el orden sefal ado, tendran derecho a
percibir la remuneraci 6n que a éste correspondi ere, hasta
el ultin dia del mes en que ocurriere el deceso

Articulo 115.- El funcionario que se accidentare en
actos de servicio o se enfermare a consecuencia 0 con
ocasi 6n del desenpefio de sus funciones tendra derecho a
obtener | a asistencia nédica correspondi ente hasta su tota
recuperaci on.

Se entendera por accidente en acto de servicio toda

DFL 29, HACIENDA (2004)

Ley 18.834,
Art.
106.

Ley 20891
At. 4 N 2
D.O 22.01.2016

Ley 18. 834,
Art.

107.

Ley 18. 834,
Art.

108.

Ley 20830

Art. 32 i)

D. 0. 21.04. 2015

Ley 18.834,
Art.
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| esi 6n que el funcionario sufra a causa o con ocasi 6n del 110.
trabaj o, que le produzca la nuerte o |a incapacidad para e
desenpefio de sus | abores, segun dictanen de |a Conisioén
Medi ca de Medicina Preventiva e Invalidez del Servicio de
Sal ud correspondi ente.

Se entendera por enfernmedad producida a consecuencia
del desenpefio de | as funciones aquella que, segun dictanen
de I a Com si 6n Meédica de Medicina Preventiva e Invalidez
del Servicio de Salud que corresponda, tenga conp causa
directa el ejercicio de las funciones propias del enpleo. Su
exi stencia se conprobard con |a sola exhibicién de este
di ct anen.

La asi stencia nédica sefial ada en el inciso prinero,
conprenderd el pago por parte de la institucién
enpl eadora, de | os gastos provenientes de |la atencién
médi ca, hospitalaria, quirargica, dental, ortopédica y de
todos | os nedios terapéuticos y auxiliares relativos a
tratam ento prescrito para |la recuperaci 6n del funcionario,
hasta que éste sea dado de alta o decl arado inposibilitado
para reasunmr sus funciones, por |a entidad de sal ud
conpet ent e.

Los procedi m entos, condiciones, nodalidades y val or de
| as prestaci ones nédi cas, hospital arias, quirdrgicas,
dental es, ortopédicas y de todos |os nedi os terapéuticos y
auxiliares relativos al tratami ento prescrito para |la
recuperaci 6n del funcionario seran determ nados, sin
ulterior reclano, por el Servicio de Salud pertinente, y la
aut ori dad superior de la institucion enpl eadora ordenara
sin nas tramite el pago sefial ado por dicho Servicio.

La ocurrencia de un accidente en acto de servicio
debera ser conprobada por investigaci é6n sunaria, |la que
debera iniciarse a mas tardar dentro de |los diez dias
posteriores a aquel en que se haya producido el hecho.

Se consi deraran tanbi én acci dentes en actos de
servicio los que sufra el funcionario en el trayecto de ida
0 regreso entre su residencia y su lugar de trabajo.

Articulo 116.- Si se declarare la irrecuperabilidad
del funcionario con notivo de un accidente en acto de
servicio o por una enfermedad produci da por el desenpefio de
sus funci ones, éste tendra derecho, cual quiera sea el
tienpo servido, a una pension equivalente a aquella que
hubi ere perci bido en | as m snas circunstanci as de
encontrarse cotizando en el Instituto de Nornalizaci6n

Previ si onal . Ley 18. 834,
Los beneficiari os de pensiones de sobrevivencia de un Art.
funcionario que falleciere a consecuencia de un accidente en 111

acto de servicio o por una enfernedad producida a
consecuenci a del desenpefio de di chas funci ones, tendran
derecho por partes iguales a una pensién de viudez u
orfandad, en su caso. La pensi6n sera equivalente a
setenta y cinco por ciento de la que le habria
correspondi do al causante si se hubiera incapacitado cono
consecuenci a del accidente o de |a enfernedad.

Las pensiones a que se refieren | os dos incisos
precedentes, seran de cargo del Fisco o de |la respectiva
i nstituci 6n enpl eadora, pero la entidad previsiona
respectiva, concurrira al pago con la cantidad que le
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corresponda de acuerdo con la |ey.

Cuando el accidente en acto de servicio se produzca
fuera del lugar de |a residencia habitual del funcionarioy
hubi ere necesidad, calificada por el jefe superior de la
instituci 6n, el Secretario Regional Mnisterial o e
Di rector Regional de servicios nacional es desconcentrados,
segun corresponda, de que un menbro de la famlia, o la
persona que el funcionario sefiale, se dirija al lugar en
que éste se encuentra, la institucién | e pagara | os
pasajes de ida y regreso

Si de la enfernedad o accidente derivare e
fallecimento, 1os gastos del traslado del funcionario
fallecido, y de su aconpafiante si | o hubiere, seran de
cargo de la instituci én correspondiente.

Lo di spuesto en los incisos anteriores y en el
articulo precedente, se aplicara a | os funcionarios que no
estén afectos a las normas de la ley 16.744.

Articulo 117.- Los funcionarios tendréan derecho a
afiliarse a los Servicios de Bienestar, en |os casos y
condi ci ones que establ ezcan sus estatutos. Los organi snbs de
I a Adm ni straci 6n del Estado efectuaran | os aportes de
bi enestar respecto de cada funcionario, sin sobrepasar el

maxi no | egal de | os m snos. Ley 18. 834,
Podran establ ecerse, a iniciativa de |os |Intendentes, Art.
Servicios de Bienestar Regional es, regidos por |as nornas 112.

aplicables a las entidades de esta natural eza, que admitan
la afiliaci6n de funcionarios de cual qui er organi snmo en que
sea aplicable el presente Estatuto.

Articulo 118.- El funcionario tendré derecho a
asi gnaciones famliares y nmaternal, de acuerdo con |la

| egi sl aci 6n vi gente. Ley 18. 834,
Art.
113.
TI TULO V

De | a responsabilidad adm nistrativa

Articulo 119.- El enpleado que infringiere sus
obl i gaci ones o deberes funcionarios podra ser objeto de
anot aci ones de demérito en su hoja de vida o de nedi das

di sci plinari as. Ley 18. 834,
Los funcionarios incurriran en responsabilidad Art.
adm ni strativa cuando |a infracci 6n a sus deberes y 114.

obl i gaci ones fuere susceptible de |la aplicaci 6n de una
nedi da disciplinaria, la que debera ser acreditada nmedi ante
i nvestigaci 6n sumaria o sumari o adm ni strativo. NOTA

NOTA:
El articulo 2° de la LEY 20005, publicada el
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