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X ity L RESOLUCION EXENTA N° %7
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oo coo! MAT.:  CONSTITUYE COMITE  DE
SWON 2= SELECCION PARA CONCURSO DE
PROMOCION PARA TITULARES DE LA
04/2024 PLANTA PROFESIONALES Y DIRECTIVOS DE
CARRERA DEL  SERVICIO  SALUD
COQUIMBO.

LA SERENA, 19 ENE, 2024

VISTOS:

El D.F.L. N° 1-19653 de 2001 del Ministerio Secretaria General de la Presidencia que fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley N2 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la
Administracion del Estado; el DFL N229/2004 del Ministerio de Hacienda, que fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley N2 18.834, sobre Estatuto Administrativo, el Decreto 69/2004 del
Ministerio de Hacienda, que establece el Reglamento de Concursos del Estatuto Administrativo; el D.F.L
N201/2005 del Ministerio de Salud que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado del D.L
N22763/1979; Decreto Supremo N2140/2004 del Ministerio de Salud que establece el Reglamento Organico
de los Servicios de Salud; el DFL 6/2017 del Ministerio de Salud que fija la plantas de personal para el Servicio
Salud Coquimbo y establece los requisitos para el ingreso y promocion en las plantas y cargos, la Ley 19.653
sobre la Probidad Administrativa, la Resolucion N2 06 del 2019 de la Contraloria General de la Republica; y
Decreto Exento N270/2023 del Ministerio de Salud en relacion a la Resolucidn Exenta RA 428/182/2023 del
Servicio de Salud;

CONSIDERANDO:

1. Que, con fecha 09 de enero de 2024, Contraloria Regional de Coquimbo tomo razon con alcances la
Resolucion Afecta N262/2023, de este Servicio, acto administrativo que llamd a concurso de
promociony aprobd las bases generales y anexos para proveer los cargos de la planta de profesionales
y Directivos de Carrera.

2. Que, el articulo 212 del DFL N2 29/2004 establece que el comité de seleccion estara conformado por
el jefe o encargado de personal o quien ejerza las funciones y por 2 representante del personal,
elegido por éste, segtin inciso 32 del Art. 532 del DFL N2 29/2004.

3. Que, el articulo 1032 del DFL N21/2005 considerard la participacion con derecho a voz de un
representante de funcionarios de profesionales que, segliin su numero de afiliados, posea mayor
representatividad a nivel nacional, regional o local, segtn corresponda.

4. Que, considerando lo expuesto y atendidas las facultades de mi cargo, dicto la siguiente:

RESOLUCION:

1. CONSTITUYASE, el Comité de Seleccion para concurso de promocion para titulares de la planta
profesionales y Directivos de Carrera del Servicio Salud Coquimbo, regido por el Art N221,D.F.L. N°
29/2004, integrado por los siguientes funcionarios:

- D. RAFAEL OCTAVIO CASTILLO CASTILLO, RUN N° 9.886.359-1, Directivo, Grado 3° E.U.S., Titular del
Servicio Salud Coquimbo, quien la presidira.

- D. DANIELA ADRIANA ELGUETA CORDOVA, RUN N° 16.141.933-8, Directivo, Grado 4° E.U.S., Titular
del Servicio Salud Coquimbo.

- D. LEOPOLDO ALFREDO OYANEDER ROZAS, RUN N° 12.550.656-9, Directivo, Grado 6°EUS, Titular del
Servicio Salud Coquimbo.

- D. OMAR ADOLFO OGALDE BAHAMONDES, RUN N¢ 10.118.685-7, Directivo, Grado 6° E.U.S., Titular
+ del Servicio Salud Coquimbo.

- D.SERGIO ALEJANDRO ANSIETA CALDERON, RUN N° 10.036.190-6, Directivo, Grado 4° E.U.S., Titular
del Servicio Salud Coquimbo
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Jefe o Encargada de Personal, o quien haga de sus veces:

- D. IVONNE ANDREA CUELLAR FLORES, RUN N¢ 17.865.755-0, Jefa (S) de Unidad de Gestidn de
Personas, Profesional, Grado 122 E.U.S., Contrata del Servicio Salud Coquimbo.

2. DESIGNASE, integrantes SUPLENTES del Comité de Seleccidn para el concurso de promocidn para
cargos de la Planta de Profesionales y Directivos de Carrera, que participaran en caso de ausencia o
impedimento de algin miembro titular, a los siguientes funcionarios:

D. DEREK YAHVE CARVAJAL LEMUS, RUN N2 17.038.860-7, Directivo, Grado 5° E.U.S., Titular del
Servicio Salud Coquimbo.

- D. MARCO ANTONIO OLIVARES CORTES, RUN N° 8.911.800-K, Directivo, Grado 6° E.U.S., Titular del
Servicio Salud Coquimbo.

- D. PABLO FRANCISCO GUERRA CORTES, RUN N2 18.011.342-8, Profesional, Grado 32 E.U.S, Contrata
del Servicio de Salud Coquimbo.

- D.VILMA DEL CARMEN GUERRA GARCIA, RUN N° 6.850.018-4, Profesional, Grado 5° E.U.S,, Titular
del Servicio Salud Coquimbo.

- D.IVONNE CARMEN CRUZ ORMENO, RUN N° 7.088.106-3, Profesional, Grado 5° E.U.S., Titular del
Servicio Salud Coquimbo.

Jefe o Encargada de Personal, o quien haga de sus veces:

- D. ANDREA ISABEL FLORES SILVA, RUN N212.570.508-1, Jefa (S) de Unidad de Gestidn de Personas,
segunda linea de subrogancia, Administrativo, Grado 132 E.U.S., Contrata del Servicio Salud
Coquimbo.

3. ESTABLEZCASE, que actuardn como representante del personal, las asociaciones gremiales con mayor
representatividad segin numero de afiliados en la planta Profesionales, quienes podran participar sélo
con derecho a voz, los siguientes funcionarios:

FENPRUSS (Titular): D. XIMENA DEL PILAR AMPUERO GARCIA, RUN N216.442.187-2.

FENPRUSS (Suplente): D.CARLA PATRICIA BRUNA BAHAMONDES, RUN N215.472.071-5.
ASENF (Titular): D.YOHNNIER GOMEZ RUIZ, RUN N2 25.859.202-6.

ASENF (Suplente): D. LUKAS CARMONA DIiAZ, RUN N2 18.688.708-5.

La inasistencia de uno o ambos representantes del personal a las sesiones de Comité no producird la
invalidacion de las sesiones respectivas.
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